
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ВОСПИТАТЕЛЯ 

 

 

 

 

БЕРЕЗИНА  

ЛЮДМИЛА  

БОРИСОВНА 

1. Общие сведения 

Субьект Российской 

Федерации 

Белгородская область 

Населенный пункт с. Стрелецкое 

Дата рождения  

(день, месяц, год) 

12 апреля 1962 года 

Место рождения г. Ош, Кыргызстан 

Адрес интернет-ресурса 

(сайт воспитателя) 

Интернет-портфолио 

https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-

portfolio 

2. Работа 

Место работы (наименование 

образовательного 

учреждения в соответствии с 

уставом) 

Муниципальное образовательное 

учреждение «Детский сад № 32  

с. Стрелецкое» Белгородского района 

Белгородской области 

Занимаемая должность Воспитатель 

Общий трудовой и 

педагогический стаж 

(полных лет на момент 

заполнения анкеты) 

Общий стаж – 31 год 

Стаж работы в образовательном 

учреждении – 2 года 

Стаж работы в должности воспитателя – 

 4 года 

Педагогический стаж – 19 лет 

В какой возрастной группе в 

настоящее время работает 

Средняя группа 

Квалификационная категория Нет категории 

Почетные звания и награды 

(наименование и даты 

получения) 

Нет 



Послужной список 

 (места и сроки работы за 

последние 5 лет) 

МДОУ«Детский сад № 32 с. Стрелецкое» 

Белгородского района  

Белгородской области 

3. Образование 

Название, год окончания 

профессионального 

образования, факультет 

Ошское педагогическое училище, г. Ош 

Киргизская ССР, 1985 г., музыкальный 

факультет. 

Специальность, 

квалификация по диплому 

Музыкальное воспитание,  

учитель пения, музыкальный воспитатель 

Дополнительное 

профессиональное 

образование за последние три 

года (наименования 

образовательных программ, 

модулей, стажировок и т. п., 

места и сроки их получения 

 «Содержание и 

организация образовательной 

деятельности в ДОО в условиях 

реализации ФГОС ДО», 72 часа, 

05.10.2018 

Основные публикации (в т. ч. 

брошюры, книги) 

Нет 

 

4. Краткое описание инновационного педагогического опыта 

Тема  Интерактивные технологии: 

“Использование развивающих и 

речевых игр онлайн-портала 

МЕРСИБО в воспитатель-

образовательной и коррекционной 

работе с детьми”. 

 Игровые технологии: “Развитие 

интеллектуальных способностей 

дошкольников по методике 

Воскобовича В.В.” 

https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-

portfolio/инновационные-технологии 

5. Общественная деятельность 

Членство в Профсоюзе 

(наименование, дата 

вступления) 

Член профсоюза –  

 ОПХБО г. Ош  

с 15.06.1979 года 

Участие в общественных 

организациях (наименование, 

Нет 

https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-portfolio/инновационные-технологии
https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-portfolio/инновационные-технологии


направление деятельности и 

дата вступления) 

Участие в работе 

методического объединения 

Нет 

Участие в разработке и 

реализации 

муниципальных, 

региональных, федеральных, 

международных программ и 

проектов (с указанием 

статуса участия) 

Создание Центра экологического 

воспитания на базе МДОУ «Детский сад 

№ 32 с. Стрелецкое», член рабочей 

группы 

5. Досуг 

Хобби Макраме, садоводство  

 6. Контакты 

Рабочий адрес 308511, Белгородская обл., 

Белгородский р-н, с. Стрелецкое, ул.  

Лучистая 9 

Рабочая электронная почта Email: mdou32strelezkoe@mail.ru 

 

Личная электронная почта mila.berezina.62@inbox.ru 

 

Адрес личного сайта  в 

Интернете 

https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-

portfolio 

 

Адрес сайта образовательной 

организации, реализующей 

программы дошкольного 

образования в Интернете 

http://iskrinka.uobr.ru/ 

 

7. Профессиональные ценности 

Педагогическое кредо “Воспитатель — это волшебник, который 

открывает детям дверь в мир взрослых. 

И от того, что знает и умеет воспитатель, 

зависит и то, чему и как он научит своих 

воспитанников». 

К. Гельвеций 

Плохой учитель преподносит истину, 

хороший учит ее находить.       

А. Дистервег 

mailto:mdou32strelezkoe@mail.ru
mailto:mila.berezina.62@inbox.ru
https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-portfolio
https://milaberezina62.wixsite.com/ludmila-portfolio
http://iskrinka.uobr.ru/


Послушайте - и Вы забудете, посмотрите 

- и Вы запомните, сделайте - и Вы 

поймете. 

Конфуций 

Почему нравится работать в 

дошкольной 

образовательной 

организации, реализующей 

программы дошкольного 

образования 

Особая атмосфера детства, в которую 

хочется возвращаться снова и снова. День 

за днем мы вместе идем тропой первых 

открытий, знаний, на которой учимся 

отличать добро и зло, ценить настоящую 

дружбу. Горжусь своей профессией! Она 

дает ощущения вечной молодости и 

вечного детства. 

Профессиональные и 

личностные ценности, 

наиболее близкие участнику 

Профессиональная компетентность, 

стремление к самосовершенствованию и 

саморазвитию. 

Устойчивый авторитет (готовность и 

желание выслушать, понять, помочь). 

Умение заметить и поддержать любой 

успех ребенка (наличие интереса к 

воспитаннику, к его деятельности). 

Тактичность и корректность по 

отношению к ребенку.  

Умение хранить детские тайны. 

Способность понимать и чувствовать 

другого человека. 

В чем, по мнению участника, 

состоит основная 

миссия воспитателя 

Увидеть в каждом ребенке 

индивидульный творческий, 

познавательный  потенциал, помочь им 

раскрыться в процессе взаимодействия 

воспитатель-дети-семья. 

 


